
Concevoir et Animer une Formation

Dispensée en mixte 18 et 19 janvier + 10 mars 
2023

5 96% 92% 100% 97% 80% 0%

Dispensée en présentiel du 29 au 31 mars 2023 6 93% 78% 100% 100% 50% 0%

Dispensée en mixte
30 et 31/05 + 23/06 ou 
3/07/2023

9 100% 100% 100% 100% 89% 0%

Dispensée en distanciel du 16 février au 12 avril 
2024

3 non connu non connu non connu non connu non connu 0%

Notation moyenne 23 96% 90% 100% 99% 73% 0%

Animer une formation en distanciel 
Dispensée en distanciel 12 et 13 juin 2023 6 99% 100% 100% 96% 100% 0%
Dispensée en distanciel 19 et 20 juin 2023 7 86% 81% 94% 84% 100% 0%
Dispensée en distanciel du 4 au 22 mars 2024 5 95% 93% 100% 91% 100% 0%
Dispensée en distanciel du 13 au 24 mai 2024 6 95% 93% 100% 93% 83% 0%
Dispensée en distanciel du 3 au 12 juin 2024 3 100% 100% 100% 100% 66% 0%
Dispensée en distanciel du 7 au 24 juin 2024 6 98% 100% 100% 94% 83% 0%

Notation moyenne 33 96% 95% 99% 93% 89% 0%

Renforcer son management de proximité
Dispensée en présentiel du 4 au 6 avril 2023 6 99% 97% 100% 100% 100% 0%
Dispensée en présentiel du 14 au 16 juin 2023 7 93% 93% 93% 94% 100% 0%

Dispensée en présentiel (spécifique) 5 et 6 juin / 7 et 8 juin 
2023

9 nc nc nc nc nc 0%

Notation moyenne 22 96% 95% 97% 97% 100% 0%

Devenir Manager de Managers
Dispensée en présentiel du 8 au 10 février 2023 7 99% 100% 100% 97% 100% 0%
Dispensée en présentiel du 26 au 28 juin 2023 6 94% 83% 100% 100% 33% 0%

Notation moyenne 13 97% 92% 100% 99% 67% 0%

Conduire le changement
Dispensée en présentiel 6 et 7 février 2023 5 100% 100% 100% 100% 80% 0%
Dispensée en présentiel 20 et 21 mars 2023 6 98% 97% 97% 100% 83% 0%
Dispensée en présentiel 29 et 30 juin 2023 5 98% 96% 100% 97% 83% 0%

Notation moyenne 16 99% 98% 99% 99% 82% 0%
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Les clés de succès de la Négociation F
Dispensée en présentiel 16 et 17 janvier 2023 8 89% 78% 98% 91% 88% 0%
Dispensée en présentiel 23 et 24 janvier 2023 7 93% 89% 98% 95% 100% 0%
Dispensée en présentiel 2 et 3 février 2023 7 90% 81% 99% 96% 86% 0%
Dispensée en présentiel 13 et 14 février 2023 4 88% 88% 100% 98% 100% 0%
Dispensée en présentiel 13 et 14 mars 2023 6 98% 90% 99% 93% 67% 0%
Dispensée en présentiel 16 et 17 mars 2023 6 73% 81% 100% 95% 50% 0%
Dispensée en présentiel 12 et 13 avril 2023 7 95% 89% 100% 95% 60% 0%
Dispensée en présentiel 26 et 27 avril 2023 5 98% nc 98% 98% 100% 0%
Dispensée en présentiel 21 et 22 juin 2023 4 nc nc nc nc nc 0%

Dispensée en distanciel
du 7 février au 17 avril 
2024

6 88% 67% 100% 96% 100% 17%

Notation moyenne 60 90% 83% 99% 95% 83% 2%

Manager en transversal
Dispensée en présentiel du 3 au 5 mai 2023 8 97% 95% 100% 95% 88% 0%

Notation moyenne 8 97% 95% 100% 95% 88% 0,0%

96% 92% 99% 97% 83% 0,2%
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Satisfaction 
globale

Qualité 
d'animation  

Efficacité 
opérationnelle

Taux de retour 
des enquêtes de 
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0%97% 83%175

TOTAL 175

96% 5,0
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